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1. Scopul procedurii: selectarea in mod transparent a companiilor cu care se vor derula contracte
subsidiare (tip B, C sau D) in cadrul proiectului TTC-ITIM.

2. Domeniul de aplicare: se aplicd la nivelul celor trei echipe de implementare pe domenii
constituite la nivelul proiectului. Procedura se aplicd pand la epuizarea bugetului destinat
contractelor subsidiare din cadrul proiectului TTC-ITIM.

3. Documente de referinta:

v Ghidul solicitantului pentru sectiunea G — Parteneriate pentru transfer de cunostinte

v Ordonanta 57/2002 privind cercetare stiintifica si dezvoltarea tehnologica

v Pagini web ale unor centrelor de transfer tehnologic de referinta la nivel international (MIT,
EPFL, ETH etc.)

4. Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati

v TTC-ITIM - Cresterea capacitatii de transfer tehnologic si de cunostinte a INCDTIM Clyj in
domeniul bioeconomiei

EID - echipe de implementare pe domenii

EE - echipa exectutiva constituita la nivelul proiectului TTC-ITIM

RC - responsabil colaborare companie din partea INCDTIM
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Asistenta Directd, activitdti de tip A2, asa cum sunt ele definite in Ghid si cum sunt
previzute pentru implementare in Planul de Lucru al proiectului TTC-TIM

v intalnire Directa, activitati de tip A3, asa cum sunt ele definite in Ghid si cum sunt prevazute
pentru implementare in Planul de Lucru al proiectului TTC-ITIM

5. Descrierea procedurii

Etapa 1. Identificare companii. in scopul incheierii de contracte subsidiare cu companiile, pe
baza ofertei de expertiza si rezuitate formulate, se identifica companii utilizénd canale specifice
de studiu al pietei.

Etapa 2. Asistenta directa. Pe baza ofertei de expertizd si rezultate formulate se inifiaza
intalniri de Asistenta Directd pe domeniul specific de expertiza.

e Prezentarea ofertei de expertizi a INCDTIM in cadru! unor Intalniri cu reprezentanti ai
acestor companii.

e Identificarea unor probleme cu care se confruntd aceste companii si care ar putea fi
rezolvate in cadrul INCDTIM Cluj-Napoca.

o Prezentarea posibilitatilor de colaborare oferite de Proiectul POC TTC-ITIM. Stabilirea
tipului de colaborare care satisface nevoia partenerului industrial.

Pentru fiecare companie cu care au fost realizate intalniri de Asistentd Directa se elaboreaza un
Raport final privind asistenta directa acordata fiecarei companii.




Raportul Final de Asistenta Directé contine urméatoarele puncte:

Stadiul colabordrii — scurta descriere a actiunilor de asistenta directd acordate companiei
Date despre companie — istoric si obiect de activitate; cifra de afaceri, nr. angajati, profit,
etc.

Descierea tehnica ~ descrierea detaliata a cererii si ofertei tehnice, descrierea modului in
care se propune implementarea contractului

Se calculeaza punctajul obtinut pe baza indicatorilor din tabelul de mai jos.

Indicatori | Rezultate  asteptate, | Indeplinirea indicatorilor de | Importanta Valoare contract
nivel TRL realizare ai proiectului strategica
Punctaj 30 30 30 10

Selectia companiilor se face de catre membri Echipei Executive pe baza punctajului
obtinut de acestea, cu o valoare de minim 80 pct

Se stabileste un responsabil colaborare companie pentru pentru organizarea de intalniri
directe cu acea companie. Se stabileste si o echipa de implementare.

Etapa 3. intalnirile directe. Acest tip de intélniri se desfasoard impreuna cu companiile care

au fost selectate in etapa precedenta si cuprind

Organizarea de intalniri individuale cu cercetétorii care detin expertiza si au rezultate cu
un anumit graz de maturitate tehnologica, pe domeniul solicitat

Demonstratii in laboratoarele institutului pentru a gési solutii comune legat de modul in
care va decurge transferul industrial

Elaborarea planului concret de lucru: activitati, termene si responsabilitati

Verificarea conformitatii administrative si a eligibilitatii companiei, conform Instructiunii
8962/30.06.2017 a Organismului Intermediar pentru Cercetare din cadrul MCI

Etapa 4. Semnare contract subsidiar

Prezentarea scrisorii de acceptare a propunerii de proiect
Verificare acte de catre Oficiul Juridic

Semnarea Contractului subsidiar intre cele doua entitati
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